                  



คู่มือการขอรับอาสาสมัคร 
โครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา
Teacher Empowerment for Student Success (TESS)

หน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกาเป็นองค์กรอิสระภายใต้สังกัดของรัฐบาลอเมริกัน ซึ่งก่อตั้งโดย ประธานาธิบดี จอห์น เอฟ เคเนดี้ ในปี พ.ศ. 2504  เพื่อเสริมสร้างสันติภาพ ด้วยการส่งอาสาสมัครอเมริกันไปช่วยปฏิบัติงานและใช้ชีวิตอยู่ในประเทศกำลังพัฒนา โดยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา หน่วยสันติภาพฯยังคงมุ่งเน้นการเสริมสร้างสันติภาพและมิตรภาพ ตามวัตถุประสงค์หลัก อันได้แก่
ให้ความช่วยเหลือด้านกำลังคนแก่ประเทศที่กำลังพัฒนา  และยังขาดแคลนบุคลากร ในสาขาของงานที่จำเป็นต่อการพัฒนา
เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจที่ดีของประชาชนเจ้าของประเทศ ที่มีต่อคนอเมริกัน
เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจที่ดีของคนอเมริกัน ที่มีต่อประชาชนเจ้าของประเทศ 
ประวัติความเป็นมา
วันที่ก่อตั้ง 1 มีนาคม พ.ศ. 2504
จำนวนอาสาสมัครทั้งหมดที่เคยปฏิบัติงานในพื้นที่มากกว่า 230,000 คน
จำนวนประเทศที่เคยมีอาสาสมัคร 141 ประเทศ
สถิติล่าสุด
จำนวนประเทศที่หน่วยสันติภาพเข้าไปปฏิบัติงาน 	    65 	ประเทศ
จำนวนอาสาสมัครทั้งหมด				5,270 	คน
เกี่ยวกับหน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย
รัฐบาลไทยและหน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ได้ร่วมมือกันในโครงการต่างๆ เป็นอย่างดี ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2505  อาสาสมัครและผู้ร่วมงานได้ร่วมกันปฏิบัติงานในโครงการด้วยดีตลอด 57 ปีที่ผ่านมา ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นมากมาย ขณะที่รัฐบาลไทยพบว่ามีความต้องการพัฒนาด้านการศึกษาและพัฒนาชุมชนเป็นอย่างสูง อีกทั้งไทยยังต้องเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จากความต้องการดังกล่าว หน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย จึงมุ่งหวังในการพัฒนาเยาวชนในด้านต่างๆ ภายใต้โครงการสร้างเยาวชนเพื่อนการพัฒนา (Youth in Development Project) และ การพัฒนาด้านการศึกษา โดยเน้นบุคลากรด้านการสอนภาษาอังกฤษภายใต้โครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา (Teacher Empowerment for Student Success –TESS) โดยปัจจุบันมีอาสาสมัครร่วมปฏิบัติงานในประเทศไทยทั้งสิ้นประมาณ 113 คน 
โครงการด้านการศึกษานี้คือ โครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา (Teacher Empowerment for Student Success –TESS) ซึ่งได้รับการปรับปรุงในปี พ.ศ. 2560 หน่วยงานที่ให้การสนับสนุนประกอบด้วย กรมความร่วมมือระหว่างประเทศ กระทรวงการต่างประเทศ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ โดยการร่วมมือกันอย่างใกล้ชิดในการออกแบบ วางแผน การสนับสนุน การติดตามผล และการ
ประเมินผลโครงการร่วมกันโดยโครงการมีวัตถุประสงค์หลัก 3 ประการ ดังนี้
1. 	พัฒนาศักยภาพการสอนของครูสอนภาษาอังกฤษ 

2.  พัฒนาความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียน

3.	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภาษาอังกฤษในชุมชน
อาสาสมัครจะเดินทางมาถึงประเทศไทย ในเดือนมกราคม พ.ศ. 2563 และเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อเรียนรู้การทำงานร่วมกับครูไทย และ ระบบการศึกษาของไทย รวมถึงเรียนรู้วัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทย เป็นระยะเวลา 10 สัปดาห์ หลังจากการอบรม 10 สัปดาห์ เสร็จสิ้น อาสาสมัครก็จะเริ่มปฏิบัติงานในราวปลายเดือนเมษายน พ.ศ. 2563 อาสาสมัครเหล่านี้จะปฏิบัติงานในทุกภาคทั่วประเทศ โดยจะปฏิบัติงานในโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา โดยอาสาสมัครจะร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครู นักเรียน และผู้ปกครองในโรงเรียนและชุมชน อาสาสมัครจะเป็นสมาชิกของชุมชนและจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรม รวมถึงกิจกรรมทางด้านการพัฒนาชุมชน ตัวอย่างของกิจกรรมที่อาสาสมัครและผู้ร่วมงานร่วมกันทำในและนอกโรงเรียน เช่น การพัฒนาแผนการสอน การจัดทำสื่อการสอน การจัดฝึกอบรมครู/ นักเรียนด้านภาษาอังกฤษ ค่ายทักษะชีวิต โครงการรักการอ่าน โครงการสิ่งแวดล้อม ค่ายเยาวชน เป็นต้น  

“อาสาสมัครจะปรับตัวและเรียนรู้ได้ดีหากพื้นที่ให้คำชี้แนะ  
ซึ่งจะทำให้อาสาสมัครได้นำทักษะและความถนัดที่มีมาปรับใช้ให้ตรงกับความต้องการของพื้นที่”

หลักเกณฑ์ที่ใช้ในการคัดเลือกสถานที่ปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

ชุมชน
ชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินสำหรับอาสาสมัคร ไม่มีปัญหาอุทกภัยหรือภัยธรรมชาติอื่นๆ รุนแรง
ผู้นำชุมชนเต็มใจร่วมงานกับอาสาสมัคร และสนับสนุนงานที่อาสาสมัครทำร่วมกับชุมชน
มีสถานพยาบาล  หรืออยู่ใกล้กับโรงพยาบาลในอำเภอหรือจังหวัด  ที่สามารถให้ความช่วยเหลืออาสาสมัคร  และสามารถติดต่อหน่วยแพทย์ของหน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกาที่กรุงเทพฯได้  เมื่อมีเหตุฉุกเฉิน
สามารถเข้าถึงระบบการสื่อสารและระบบขนส่งสาธารณะ เช่น มีรถโดยสารประจำทางไปยังตัวอำเภอ จังหวัด หรือกรุงเทพมหานครได้อย่างสะดวก และสามารถใช้บริการได้อย่างสม่ำเสมอ  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
ศึกษานิเทศก์วางแผนปฏิบัติงานร่วมกันกับอาสาสมัคร  ให้คำแนะนำ และสนับสนุนการทำงานร่วมกับโรงเรียนและชุมชน
ศึกษานิเทศก์ให้คำแนะนำในการทำงานร่วมกันกับศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษา (PEER Center) เพื่อพัฒนาการอบรมครูให้มีประสิทธิภาพ

โรงเรียน
เป็นโรงเรียนประถมขนาดกลาง หรือโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
ไม่มีการจ้างครูชาวต่างชาติอยู่แล้ว และไม่มีอาสาสมัครต่างชาติจากองค์กรหรือหน่วยงานอื่นๆ
ระยะทางจากบ้านพักของอาสาสมัครไปถึงโรงเรียน ควรเป็นระยะที่เหมาะสมกับการเดินทางโดยใช้จักรยาน (ระยะทางไม่เกิน 5 กิโลเมตรจากโรงเรียน) 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษาต้องมีเป้าหมายในการพัฒนาบุคลากรที่ชัดเจน 
ผู้บริหารสถานศึกษาต้องพร้อมจะเป็นผู้บังคับบัญชาของอาสาสมัคร โดยมีหน้าที่ติดตาม ดูแลการทำงาน ตลอดจนสนับสนุนการทำงานของอาสาสมัคร
ครูที่ร่วมงานกับอาสาสมัคร
ไม่จำเป็นต้องจบเอกวิชาภาษาอังกฤษแต่ต้องสอนภาษาอังกฤษ มีความสมัครใจในการร่วมมือกับอาสาสมัคร รวมทั้งพร้อมที่จะเปิดรับวิธีการสอนแบบใหม่ๆเพื่อนำไปปรับใช้ในห้องเรียน
ต้องเป็นครูที่บรรจุแล้ว อายุไม่เกิน 50 ปี และไม่มีภาระงานอื่นๆ เช่น ทำผลงานเพื่อเลื่อนวิทยฐานะ ศึกษาต่อ รวมทั้งไม่ได้เขียนขอย้ายกลับไปภูมิลำเนา
ครูที่ร่วมงานกับอาสาสมัครจะสอนร่วมกันกับอาสาสมัครในชั้นเรียนไม่เกินสัปดาห์ละ 20 ชั่วโมง และมีเวลาในการวางแผนร่วมกัน อย่างน้อยอาทิตย์ละ 4-5 ชั่วโมง ทางโครงการไม่อนุญาตให้อาสาสมัครสอนคนเดียว
ครู และเจ้าหน้าที่ในโรงเรียน เต็มใจช่วยอาสาสมัครเรียนรู้และฝึกฝนภาษาและวัฒนธรรมไทย
ที่พักสำหรับอาสาสมัครในระยะเวลา 2 ปีที่ปฏิบัติงาน 
อาสาสมัครจะพักกับครอบครัวอุปถัมภ์ชาวไทยในช่วง 1 เดือนแรก เพื่อการเรียนรู้วัฒนธรรมไทยและชุมชน
ไม่อนุญาติให้อาสาสมัครพักกับครอบครัวผู้บริหารและครูที่ร่วมงาน
หลังจากนั้น ผู้บริหารสถานศึกษาและครูในโรงเรียนจะให้คำแนะนำและช่วยเหลือในการหาที่พักให้อาสาสมัคร (ทางโรงเรียนไม่ต้องรับผิดชอบค่าที่พักของอาสาสมัคร) 
ควรเป็นบ้านที่อาสาสมัครสามารถอยู่ได้อย่างเป็นส่วนตัว สามารถเดินทางมาโรงเรียนได้เอง และ
มีความปลอดภัย เช่น ตั้งอยู่ในชุมชนที่มีเพื่อนบ้านโดยรอบ มีประตู หน้าต่าง ที่สามารถล็อคได้แน่นหนา 
มีเครื่องใช้พื้นฐานที่จำเป็น เป็นต้น 

ขั้นตอนการคัดเลือกพื้นที่ปฏิบัติงาน

เปิดรับสมัคร	1 กุมภาพันธ์ – 31 มีนาคม พ.ศ. 2562
พิจารณาคัดเลือกจากใบสมัคร	เมษายน – พฤษภาคม พ.ศ. 2562
ประกาศรายชื่อโรงเรียนที่ผ่านการคัดเลือกรอบแรกจากใบสมัคร ทางเว็ปไซต์หน่วยสันติภาพฯ	https://www.peacecorps.gov/thailand/peace-corps-thailand/ 	มิถุนายน พ.ศ. 2562
สำรวจพื้นที่และโรงเรียน	มิถุนายน – ธันวาคม พ.ศ. 2562
ประกาศผลการคัดเลือกขั้นสุดท้ายทางจดหมาย	กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563
ข้อมูลติดต่อหน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย
ผู้อำนวยการโครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา	หน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย	242 ถนนราชวิถี เขตดุสิต	กรุงเทพฯ 10300	โทร 02-243-0140 ต่อ 409	โทรสาร 02-243-5777







	 Teacher Empowerment for Student Success (TESS)
Site Application Form – Group 132
โครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา
ใบสมัครเพื่อขอรับอาสาสมัครหน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา รุ่น 132Peace Corps Thailand

· 



	คำแนะนำในการสมัคร
1. กรุณากรอกข้อมูลให้ครบถ้วนและชัดเจน (แนะนำให้กรอกเป็นภาษาอังกฤษ) สามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครได้ที่ https://www.peacecorps.gov/thailand/peace-corps-thailand/  
2. กรุณาส่งใบสมัครมาที่:
ผู้อำนวยการโครงการเพื่อนครูเพื่อการพัฒนา
หน่วยสันติภาพสหรัฐอเมริกา ประเทศไทย
242 ถนนราชวิถี เขตดุสิต 
กรุงเทพฯ 10300
โทร. 02-243-0140 ต่อ 409 
โทรสาร: 02-243-5777

Please fill out the application form and return it to Peace Corps Thailand office.


	กรุณาส่งใบสมัครมายังหน่วยสันติภาพฯภายในวันที่ 31 มีนาคม  พ.ศ. 2562
Deadline for application is March 31, 2019
หน่วยสันติภาพฯ จะประกาศผลการคัดเลือกขั้นสุดท้าย ภายในเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563




	ส่วนที่ ๑:  ข้อมูลเกี่ยวกับหน่วยงาน/โรงเรียนที่ขอรับอาสาสมัคร Host Agency/ School Information 

	ชื่อโรงเรียนภาษาอังกฤษ School Name:                                          

ชื่อโรงเรียนภาษาไทย:       	

ที่อยู่ Complete Address:       	 

โทรศัพท์ Office telephone:       		

โทรสาร Office fax:       
		

		
ข้อมูลทั่วไป Description of the school 

	
	1. จำนวนนักเรียน How many students        คน
2. จำนวนครู How many teachers                  คน                  
3. จำนวนครูสอนวิชาภาษาอังกฤษ How many teachers teaching English subject         คน


โปรดใส่เครื่องหมาย x หน้าข้อความข้างล่างหากโรงเรียนของท่านมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้
โรงเรียนที่มีความเหมาะสมเป็นพื้นที่ปฏิบัติงานของอาสาสมัครคือ โรงเรียนประถมขนาดกลาง หรือโรงเรียนขยายโอกาส ที่มีครูสอนภาษาอังกฤษที่มีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานร่วมกับอาสาสมัครและไม่มีแผนจะย้ายไปทำงานที่อื่น

Please check x the following selection factors:  
Peace Corps selects a range of sites with preference to middle-sized primary schools or extended schools where there are several English teachers who will continue their work at that school.    


     |_|  โรงเรียนยังไม่เคยมีอาสาสมัครของหน่วยสันติภาพมาก่อน
(หากเคย โปรดระบุ ชื่อและ ปี พ.ศ.ที่รับอาสาสมัคร                                                         )
The school has never had a PCV working in school. (If yes, please specify name of PCV and year)

     |_|  ขณะนี้โรงเรียนไม่มีครูชาวต่างชาติสอนอยู่ที่โรงเรียน และไม่มีอาสาสมัครต่างชาติจากองค์กรหรือหน่วยงานอื่นๆ ประจำอยู่
Currently, the school does not hire foreign teachers and does not have volunteers from other institutions.

     |_|  โรงเรียนเป็นโรงเรียนประถม     หรือ     |_|  โรงเรียนขยายโอกาส
The school is a primary          or                  extended school.        

     |_|  มีครูที่จะสอนภาษาอังกฤษร่วมกับอาสาสมัคร 2 คน หรือมากกว่า
More than 1 English co-teacher apply to work with the volunteer.

     |_|  ครูผู้ร่วมงานกับอาสาสมัครมีอายุไม่เกิน 50 ปี 
Both or all co-teachers are below 50 years old.

     |_|  ครูผู้ร่วมงานทั้ง 2 คน ไม่มีแผนจะย้ายไปโรงเรียนอื่นในช่วง 2 ปีหน้า
Both or all co-teachers commit to work with the volunteer and have no plan to move during two years.


	ทางเลือก Optional 

     |_|   หากโรงเรียนและ อบต. สนใจจะรับอาสาสมัครเป็นคู่สามีภรรยา โดยอีกหนึ่งคนจะทำงานในโครงการสร้างเยาวชนเพื่อการพัฒนา ร่วมกับ อบต./เทศบาล โปรดส่งใบสมัครโครงการเพื่อนครูฯ และ โครงการสร้างเยาวชนฯ มายังหน่วยสันติภาพฯ พร้อมกัน  

หมายเหตุ: อบต./เทศบาล สามารถดูข้อมูลโครงการสร้างเยาวชนฯ และดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่  http://thailand.peacecorps.gov/projects-YD.php 

             The school is interested in co-applying with the SAO/Tessaban to host a married couple volunteers. The SAO/Tessaban can go to the link: http://thailand.peacecorps.gov/projects-YD.php for more information about Youth in Development program.


      |_|   หากโรงเรียนในพื้นที่เดียวกัน ระยะห่างระหว่างโรงเรียนสามารถขี่จักรยานได้ (ระยะห่างไม่เกิน5-7 กม.) สนใจจะรับอาสาสมัครเป็นคู่สามีภรรยา โดยอาสาสมัครทำงาน 1 คน ต่อ 1 โรงเรียน โปรดส่งใบสมัครโครงการเพื่อนครูฯ และ มายังหน่วยสันติภาพฯ พร้อมกัน  
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	ข้อมูลอำนวยการโรงเรียน
School Director Information 
	ข้อมูลครูเพื่อนร่วมงานกับอาสาสมัคร
Co-Teachers Information

	ชื่อและนามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Name / Last name:       
ชื่อและนามสกุล (ภาษาไทย):      
อายุ Age:        ปี
เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก Tel/Mob.:       
อีเมล Email address:       
ท่านได้บริหารงานโรงเรียนนี้เป็นระยะเวลา:       ปี        เดือน
Number of years at school
	1. ชื่อและนามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Name / Last name:       
ชื่อและนามสกุล (ภาษาไทย):      
      อายุ Age:        ปี
      วุฒิการศึกษา/วิชาเอก Degree/Majoring:       
      ปัจจุบันสอนภาษาอังกฤษระดับชั้น Grade Level (teaching English):       
      ประสบการณ์สอนภาษาอังกฤษ English teaching experience.:      ปี
      เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก Tel/Mob.:       
      อีเมล Email address:       

2. ชื่อและนามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Name / Last name:       
ชื่อและนามสกุล (ภาษาไทย):      
      อายุ Age:        ปี
      วุฒิการศึกษา/วิชาเอก Degree/Majoring:       
      ปัจจุบันสอนภาษาอังกฤษระดับชั้น Grade Level (teaching English):       
      ประสบการณ์สอนภาษาอังกฤษ English teaching experience.:      ปี
      เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก Tel/Mob.:       
      อีเมล Email address:       

3. ชื่อและนามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Name / Last name:       
ชื่อและนามสกุล (ภาษาไทย):      
      อายุ Age:        ปี
      วุฒิการศึกษา/วิชาเอก Degree/Majoring:       
      ปัจจุบันสอนภาษาอังกฤษระดับชั้น Grade Level (teaching English):       
      ประสบการณ์สอนภาษาอังกฤษ English teaching experience.:      ปี
      เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก Tel/Mob.:       
      อีเมล Email address:       









	กรุณาจัดลำดับ ( 1,2 ,3,4…) ทักษะด้านภาษาอังกฤษที่โรงเรียนของท่านหรือครูผู้ร่วมงานกับอาสาสมัครต้องการพัฒนาร่วมกับอาสาสมัครหน่วยสันติภาพฯ จากความต้องการมากที่สุด ไปถึงน้อยที่สุด Please rank (1,2,3,4…) the skill areas below those area(s) in which your school or individual teachers would like to build professional capacity over the next two years. 

	ลำดับทักษะด้านต่างๆ ที่ต้องการพัฒนา
Capacity Building area:
	ครูผู้ร่วมงานที่ต้องการพัฒนาทักษะด้านนั้นๆกับอาสาสมัคร
Name(s) of  Co-Teachers who would like to work with a Volunteer in the selected areas 

	|_| ทักษะการเขียนและการวางแผนการสอนให้สอดคล้องกับจุดประสงค์
       Writing Unit & Lesson Plans that reflect language learning objectives
	

	|_| การเลือกใช้รูปแบบการเรียนการสอนภาษา                                                             
       Applying language learning methodologies
	

	|_| การเรียนการสอนที่ให้ได้ผลลัพธ์ตามจุดประสงค์
      Achieving language learning outcomes
	

	|_| การประเมินผลนักเรียน 
       Student assessment
	

	|_| พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ทักษะ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ให้นักเรียน
       Improving student 4 skills (speaking, reading, writing, listening)
	

	|_| การสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้สื่อการเรียนรู้ที่มีนักเรียนเป็นศูนย์กลาง       
       Creating and adapting student centered learning Materials
	

	|_| เสริมสร้างพฤติกรรมเชิงบวกให้นักเรียน
       Enhancing positive student behavior
	

	|_| จัดทำระบบติดตามความก้าวหน้าของนักเรียน
       Creating systems for tracking student progress
	

	|_| เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
       Increasing parental interaction and support for student performance
	

	|_| อื่นๆ กรุณาระบุ
        Other please specify
	

	ท่านต้องการให้อาสาสมัครมีทักษะ/ เทคนิคกี่ยวกับการสอนด้านใดเป็นพิเศษ Expected Volunteer’s teaching skills/ techniques 

	
     

     

     



	ท่านต้องการให้อาสาสมัครทำโครงการหรือกิจกรรมนอกเหนือจากห้องเรียนที่เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษอะไรบ้าง (ตัวอย่างเช่น กิจกรรมหลังเลิกเรียน, ชมรม, การสะกดคำ,  เป็นต้น) Areas of potential cooperation outside the classroom where teachers at your school would like to partner with the Volunteer. Please list. (example: after school activities, clubs, spelling bees, etc)

	
     

     

     




	โปรดระบุชื่อโครงการอื่นๆ ที่โรงเรียนดำเนินอยู่ (ตัวอย่างเช่น โครงการส่งเสริมสุขภาพ โครงการเศรษฐกิจพอพียง โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม)  Please list your school’s outstanding development related projects  

	
     

     

     





	โปรดระบุกิจกรรมหรือโครงการพัฒนาชุมชมที่ท่านคาดหวังจะทำร่วมกับอาสาสมัคร Please list activities or projects that involve community services and development that you expect to do with volunteer

	
     

     

     







ลงนามโดย The form completed by:
	ชื่อ-สกุล (ตัวบรรจง) Name 
     
	ผู้อำนวยการโรงเรียน
School Director
	ลายเซ็น Signature      
	วันที่ Dated
     


	ชื่อ-สกุล (ตัวบรรจง) Name 
     
	ครูผู้ร่วมงาน
Co-teacher 
	ลายเซ็น Signature      
	วันที่ Dated
     


	ชื่อ-สกุล (ตัวบรรจง) Name 
     
	ครูผู้ร่วมงาน
Co-teacher 
	ลายเซ็น Signature      
	วันที่ Dated
     




	ส่วนที่ ๒: ข้อมูลสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่ขอรับอาสาสมัคร     PESAO Information  

	
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา PESAO:                                   เขต         	

ที่อยู่ Complete Address:                           	 
 
โทรศัพท์ Office telephone:                       		

โทรสาร Office fax:                                       

อีเมล Email address:                                    		

เว็บไซต์ Web site:                                          		
		

	ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
Primary Educational Service Area Director

	ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  Primary Educational Service Area Director
ชื่อและนามสกุล Name/Last name:        
โทรศัพท์ Telephone:      

	หัวหน้ากลุ่มศึกษานิเทศก์และประเมินผล   Head of Supervisor Unit
ชื่อและนามสกุล Name/Last name:        
โทรศัพท์ Telephone:      

	ศึกษานิเทศก์ผู้ปฏิบัติหน้าที่/ผู้ประสานงานในโครงการรับอาสาสมัครหน่วยสันติภาพ  Responsibled Supervisor
ชื่อและนามสกุล Name/Last name:        
เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก Tel/Mob.:            
อีเมล Email address:            


ลงนามโดย The form completed by:
	ผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา
PESAO Director


	ชื่อ-สกุล (ตัวบรรจง) Name 

	ลายเซ็น Signature

	วันที่ Dated

	ศึกษานิเทศก์ผู้ปฏิบัติหน้าที่/ 
ผู้ประสานงานในโครงการรับอาสาสมัครหน่วยสันติภาพSupervisor Signature

	ชื่อ-สกุล (ตัวบรรจง) Name 

	ลายเซ็น Signature

	วันที่ Dated






	ส่วนที่ ๓: ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชน   Community Information 

	การสื่อสาร Communications 

	มีโทรศัพท์พื้นฐานที่ติดต่อได้ 24 ชม.
24 hour working landline
	|_| มี Yes     |_| ไม่มี No

	ถ้ามี กรุณาระบุหมายเลขโทรศัพท์       
If yes, please put the number 

	มีสัญญาณโทรศัพท์มือถือ
Available mobile service
	|_| AIS        |_| True   |_| DTAC


	ที่ทำการไปรษณีย์
Post Office
	|_| มี Yes     |_| ไม่มี No

	ระยะทางจากโรงเรียน          (กม.)
Distance from school    

	มีอินเตอร์เน็ตที่โรงเรียน
Internet Access at school
	|_| มี Yes     |_| ไม่มี No


	ร้านอินเตอร์เน็ต
Internet cafe 
	|_| มี Yes     |_| ไม่มี No



	ระบบคมนาคม Transportations

	ระยะทาง
Destination/Distance
	พาหนะในการเดินทาง
Transportation Mode
	จำนวนเที่ยวต่อวัน
Frequency
	ราคา


	ไปยังอำเภอเมือง
To Amphur Muang 

ระยะทาง:        (กม.)
Distance


	 รถโดยสารประจำทาง Local Bus 
	
	

	
	 รถไฟ Train  
	
	

	
	 รถตู้ Vans  
	
	

	
	 สองแถว SongTaew 
	
	

	
	 ยานพาหนะส่วนตัว / เพื่อนร่วมงาน 
    counterpart’s / friend’s vehicle  
	
	

	
	 อื่น ๆ Others  
	
	

	
ไปยังเมืองใหญ่ 
To Large Town

ชื่อเมือง:        
Name of Town

ระยะทาง:        (กม.)
Distance
	 รถโดยสารประจำทาง Local Bus 
	
	

	
	 รถไฟ Train  
	
	

	
	 รถตู้ Vans  
	
	

	
	 สองแถว SongTaew 
	
	

	
	 ยานพาหนะส่วนตัว / เพื่อนร่วมงาน 
    counterpart’s / friend’s vehicle  
	
	

	
	 อื่น ๆ Others  
	
	

	ไปกรุงเทพฯ
To Bangkok

ระยะทาง:        (กม.)
Distance
	 รถโดยสารประจำทาง Bus 
	
	

	
	 รถไฟ Train  
	
	

	
	 รถตู้ Vans  
	
	

	
	 เครื่องบิน Plane  
	
	

	
	 อื่น ๆ Others  
	
	

	ป้าย/สถานีรถประจำทางที่ใกล้ที่สุด
To nearest bus station/stop
ระยะทาง:         (กม.)
Distance
	 สองแถว SongTaew 
	
	

	
	 ยานพาหนะส่วนตัว / เพื่อนร่วมงาน 
    counterpart’s / friend’s vehicle  
	
	

	
	 อื่น ๆ Others  
	
	

	
มีรถเข้า-ออกในชุมชนไหม Availability of transportation in and out of community? 
	

	การเดินทางฉุกเฉิน
Emergency transportation
	|_| มี Yes     |_| ไม่มี No

	เดินทางโดย Mode of Transportation      
 




	ข้อมูลทั่วไปของชุมชน   List of Public Resources 

	ใช้ภาษาถิ่น Local language/Dialect 
	|_| ใช้ Yes    |_| ไม่ใช้ No 
	ถ้าใช้ กรุณาระบุ      
If yes, please specify

	ธนาคาร Bank 
	|_| มี Yes      |_| ไม่มี No
	ถ้ามี กรุณาระบุชื่อธนาคารที่ใกล้ที่สุด      
If yes, please specify the nearest Bank  

	ตู้กดเงินด่วน  ATM Booths 
	|_| ธ.กรุงเทพ Bangkok         |_| ธ.กสิกรไทย Kasikorn         |_| ธ.กรุงไทย Krung Thai 
|_| ธ.ทหารไทย TMB              |_| ธ.กรุงศรีอยุธยา  Bank of Ayudthya 
|_| ธ.ไทยพาณิชย์ SCB            |_| อื่นๆ Others      

	ตลาดสด/ตลาดนัด Fresh market 
	|_| มี Yes      |_| ไม่มี No                 ระยะทางจากโรงเรียน           (กม.)
                                                       Distance from school 
                                                                

	ร้านสะดวกซื้อ  Convenient Shop 
	|_| มี Yes      |_| ไม่มี No

	
	

	ข้อมูลสถานพยาบาล  Clinic/Hospital and Health Information 

	ร้านขายยาโดยเภสัชกรที่ใกล้ที่สุด 
Nearest drug store run by the pharmacist
	ชื่อคลีนิก Clinic name      
โทร. Tel.       

	โรงพยาบาลเอกชนที่อยู่ใกล้ที่สุด
Nearest private hospital
	ชื่อโรงพยาบาล Hospital name      
โทร. Tel.        

	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลที่อยู่ใกล้ที่สุด
Nearest Community Health Promotion Hospital
	ชื่อร.พ.ส.ต. CHPH       
โทร. Tel.      

	โรงพยาบาลรัฐบาลที่อยู่ใกล้ที่สุด
Nearest government hospital
	ชื่อโรงพยาบาล Hospital name      
โทร. Tel.       

	โรคที่พบบ่อย/ทั่วไปในชุมชน โปรดระบุ  List of common diseases in the community:      
  


	ข้อมูลความปลอดภัย  Safety Information 

	โปรดอธิบายถึงลักษณะภาพรวมของพื้นที่ที่โรงเรียนตั้งอยู่ (เช่น สภาพทางด้านสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองท้องถิ่น โดยทั่วไป)
General Information on your community (for example, in the aspects of local society, economy and politics): 
     




	ความเสี่ยงภัยในชุมชน โปรดระบุ  (เช่น อุทกภัย แผ่นดินไหว หรือดินถล่ม ยาเสพติด การจราจรบนท้องถนน เป็นต้น)
Community Safety risks/incidences (for example, Natural disaster risks like flooding, earthquake, landslides; drugs, car accident): 
     




	สถานีตำรวจที่อยู่ใกล้ที่สุด Nearest police station        
ที่อยู่  Address:      
โทร Tel.       
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